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(1) Hastaneler hastane bashekimi tarafindan yonetilir. Hastane bashekimine bagl olarak
idari ve mali isler ile saghk bakim hizmetleri madurltkleri kurulur. Bakanlik tarafindan,
hastanelerin blyUklikleri dikkate alinarak belirlenen hallerde, yénetim gdrevleri tek kisiye
verilebilir veya hastanedeki mudurlUklerin sayisi dorde kadar artirilabilir; bu durumda gorev
dagihmlar yeniden belirlenir.

(2) (Ek:RG-18/1/2019-30659-CK-28/3 md.) Ayni yerleske icinde birden fazla hastane
bulunmasi durumunda bu hastanelerin mUsterek yonetimi icin bir koordinatdér bashekim
gorevlendirilebilir. Koordinatdor bashekime bagli olarak, her bir hastanenin tibbi hizmetleri ile
egitim ve arastirma faaliyetlerini yaritmek tGzere bashekimlikler olusturulabilir. Hastanelerin
idari ve mali, saglik bakim ve diger destek hizmetleri koordinatér bashekime bagli
mudurliklerce ilgili hastane bashekimligi ile isbirligi icerisinde yiritalir. ihtiyac halinde her
bir hastanede idari ve mali hizmetler mudarligu hari¢c olmak UGzere mudurltkler kurulabilir.
Bu sekilde yonetim organizasyonu kurulan hastanelerin ydnetimine ve isleyisine iliskin usul
ve esaslar Bakanlik¢a belirlenir.

(3) (Ek:RG-18/1/2019-30659-CK-28/3 md) 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglk Hizmetleri
Temel Kanununun ek 9 uncu maddesi kapsaminda Bakanlik ile Universiteler tarafindan
birlikte kullanilan egitim ve arastirma hastanelerine, profesér veya dogent unvanini haiz
veyahut doktor 6gretim Uyesi veya egitim gorevlisi kadrosunda bulunan tabipler bashekim
olarak atanabilir.

(4) Bakanlikca tespit edilen norm ve standardi asmamak kaydiyla il saglik mtdura tarafindan
belirlenen sayida bashekim yardimciliklari ve madar yardimciliklar olusturulur.

(5) Hastaneler; tibbi ve mali kriterler ile kalite, hasta ve calisan glvenligi ve egitim kriterleri
cercevesinde Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslara goére alti aylik veya bir yillik surelerle
degerlendirmeye tabi tutulur. Bu degerlendirme, kamu veya 0zel degerlendirme
kuruluslarina da yaptirilabilir. Degerlendirme sonuclarina gére hastaneler yukaridan asagiya
dogru (A), (B), (C), (D) ve (E) seklinde gruplandirilir. Hastanelerin agirhikli ortalamasi, il
didzeyinde hastanelerin grubunu belirler.

(6) Yapilan degerlendirme sonuclarina gore il dizeyinde hastanelerin;
a) Grup dusdrulmesi,

b) (D) grubunda devralinmasi halinde, Gc¢lincl degerlendirme sonucunda ust gruba
¢ikarilamamis olmasi,

c) (E) grubunda devralinmasi halinde, ikinci degerlendirme sonucunda Ust gruba
¢ikarilamamis olmasi,



¢) Bunyesindeki hastanelerden birinin ard arda yapilan iki degerlendirmede de grup
dasurtlmesi,

d) BUnyesindeki hastanelerden birinin (E) grubu olarak devralinmasi halinde, ikinci
degerlendirme sonucunda bu hastanenin bir Ust gruba cikarilamamis olmasi,

hallerinde Bakanlikca il saglik mtduridnun ve varsa ilgili baskanin gérevine son verilir. Bu
fikranin (a), (b) ve (c) bentlerinde sayilan hallerin hastane élceginde gerceklesmesi
durumunda ise bashekimin gérevine son verilir.
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