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Madde 166Gorev
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlginin gérev ve yetkileri (ilgili mevzuatta piyasada faaliyet
gosteren kurum ve kuruluslara birakilmadigi takdirde) sunlardir:

a) Ulkenin enerji ve tabii kaynaklara olan kisa ve uzun vadeli ihtiyacini belirlemek, temini icin
gerekli politikalarin tespitine yardimci olmak, planlamalarini yapmak,

b) Enerji ve tabii kaynaklarin Glke yararina, teknik icaplara ve ekonomik gelismelere uygun
olarak arastirilmasi, isletiimesi, gelistiriimesi, degerlendirilmesi, kontroll ve korunmasi
amaciyla genel politika esaslarinin tespit ve tayinine yardimci olmak, gerekli programlari
yapmak, plan ve projeleri hazirlamak veya hazirlatmak,

c) Bu kaynaklarin degerlendirilmesine yonelik arama, tesis kurma, isletme ve faydalanma
haklarini vermek, gerektiginde bu haklarin devir, intikal, iptal islemlerini yapmak, ipotek,
istimlak ve diger takyit edici haklari tesis etmek, bunlarin sicillerini tutmak ve muhafaza
etmek,

¢) Kamu ihtiyac, glivenlik ve yararina uygun olarak enerji ve tabii kaynaklar ile enerjinin
Uretim, iletim, dagitim, tesislerinin etat, kurulus, isletme ve devam ettirme hizmetlerinin
genel politikasini tespit icin 6neride bulunmak, Cumhurbaskaninin gérevlendirmesi ile
koordinasyonu temin etmek ve denetlemek,

d) Yeralti ve yerlstu enerji ve tabii kaynaklar ile Grlnlerinin Gretim, iletim, dagitim ve
tiketim fiyatlandirma politikasini tayin ve gerektiginde fiyatlarini tespit etmek,

e) Bakanligin bagh ve ilgili kuruluslarinin isletme ve yatirrm programlarini inceleyerek tasvip
etmek ve yillik programlara gore faaliyetlerini takip etmek, degerlendirmek,

f) Bakanhga bagli ve Bakanlikla ilgili kuruluslarin calismalarini ve islemlerini her bakimdan
tetkik, tahkik ve teftise tabi tutmak, gerekli her tarli emri vermek ve denetlemek,

g) Yenilenebilir enerji kaynaklarinin degerlendirilmesi ve enerji verimliliginin artiriimasina
yonelik politikalarin ve stratejilerin belirlenmesine yoénelik calismalarda bulunmak,

g) Bu maddede belirtilen gorevleri yerine getirmek amaci ile gerekli bilgileri toplamak,
degerlendirmek ve uzun vadeli politikalarin tespiti ve gelistiriimesi ile ilgili hazirlik
calismalarini yapmak,

h) Kanunlarla ve Cumhurbaskanhgi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
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