Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

CBK-1 - No: 1

Madde 163Yurtdisi siirekli gérevlere iliskin genel esaslar

(1) Yurtdisi teskilatina strekli gérevle atanacak memurlarin, temsil yetenegi, olumlu kanaat,
mesleki bilgi ve yeterlik ile yabanci dil bilgisi konularinda yurtdisi strekli gdrevlere iliskin
mevzuat hukimlerinde yer verilen nitelikleri tasimalari gerekir.

(2) Durumlarinin asagida sayilanlardan birine uydugu Bakanlik Komisyonunun teklifi Gzerine
Bakan onayiyla tespit edilen Bakanlik memurlari yurtdisi sirekli gérevlere atanamaz.

a) Birinci fikrada sayilan nitelikleri kaybettigi tespit edilenler,
b) Devletin glvenlik ve itibarini zedeleyici davranista bulundugu tespit edilenler,
¢) Yurtdisi gérevde Ulke ve meslek itibarini zedeleyecek sekilde borg birakanlar,

¢) Gorevlerini yerine getirmedeki basarisizliklari veya dis gorevlendirme icin gerekli olan
temsil yetenegini kaybettigi tespit edilenler,

d) Haklarinda ceza kovusturmasi yuratulenler.

(3) Yurtdisinda temsil, hizmet ya da gorev gereklerini yerine getirmeyen veya Devletin
guivenlik ve itibarini zedeleyici davranista bulundugu tespit edilen veya haklarinda ceza
kovusturmasi baslatilan memurlar 161 inci maddenin dokuzuncu fikrasindaki strelerle bagl
kalinmaksizin merkeze alinabilir.

(4) Haklarinda ceza sorusturmasi baslatilan memurlarin yurtdisi strekli gérevlere atanmalari
veya atanmis bulunanlarin gérevlerine baslamalari, Bakanlik Komisyonunun teklifi ve Bakan
onay!l ile sorusturmanin sonuclanmasina kadar askiya alinabilir.

(5) Bakanligin yurtdisi teskilatini olusturan temsilcilikler, diger unsurlarin yani sira,
bulunduklari tlke veya sehirlerdeki asayis, glvenlik, saglik, egitim, iskan, sosyal yasam,
temel ihtiyaclara erisim, iklim ve buna benzer yasam kosullarinin zorlugu dikkate alinarak
derecelendirilmek suretiyle alti kategoriye kadar gruplandirilabilir.

(6) Bakanlik personelinin merkez teskilatindan yurtdisi teskilatina, yurtdisi teskilatindan
merkez teskilatina ve bir temsilcilikten diger bir temsilcilige strekli gorevle atanmalari ile bu
maddenin uygulanmasina iliskin diger usul ve esaslar Bakanlikca yurtrlige konulan
yonetmelikle dizenlenir.

(7) Bakan, gecikmesinde sakinca bulunan hallerde, Cumhurbaskaninin sifahi muvafakatini
almak kaydiyla, Bakanlik ve baglh kurulus memurlarini dis teskilattan merkeze, merkezden
dis teskilata, dis teskilatta bir memleketten diger bir memlekete daimi gérevle génderebilir.
Bunlarla ilgili kararname derhal Cumhurbaskanhgina génderilir. Gecikmesinde sakinca olan
hallerde, Fahri Baskonsoloslarin/Konsoloslarin goérevden azledilmeleri icin de ayni yéntem
kullanilabilir.
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