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(1) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Calisma hayatini dizenleyici, isci - isveren iliskilerinde calisma barisinin saglanmasini
kolaylastirici ve koruyucu tedbirler almak,

b) Calisma hayatindaki mevcut ve muhtemel meseleleri ve ¢6zim yollarini arastirmak,
calisma hayatini gelistirmek icin calisanlari koruyucu ve calismayi destekleyici tedbirleri
almak,

c) Ekonominin gerektirdigi insan glcint saglamak icin gerekli tedbirleri arastirmak ve
uygulanmasinin saglanmasina yardimci olmak,

¢) Istihdami ve tam calismayi saglayacak, calisanlarin hayat seviyesini yiikseltecek tedbirleri
almak,

d) Uluslararasi isglcUne iliskin politikalarin belirlenmesi amaciyla gerekli calismalari yapmak
ve belirlenen politikanin uygulanmasina iliskin ulusal ve uluslararasi dlzeyde faaliyette
bulunmalk,

e) Calisanlarin mesleki egitimlerini saglayici tedbirler almak,

f) is sagligi ve giivenligini saglayacak tedbirlerin uygulanmasini izlemek,

g) Calisma hayatini denetlemek,

g) Sosyal adalet ve sosyal refahin gerceklesmesi icin gerekli tedbirleri almak,

h) Cesitli fizyolojik, ekonomik ve sosyal risklere karsi sosyal sigorta hizmetlerini uygulamak,
sosyal guvenlik imkanini saglamak, yayginlastiriimasi ve gelistiriimesi icin gerekli tedbirleri
almak,

1) Yabanci ulkelerde calisan Turk iscilerinin calisma hayati ve sosyal guvenlikle ilgili
meselelerine ¢6zim yollari aramak, hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek,

i) is istatistiklerini derlemek ve yayinlamak,

j) isyerindeki saglik ve guvenlik risklerini énleyici ve koruyucu hizmetleri yiritenlerin
niteliklerini belirlemek, egitimlerini ve sertifikalandirilmalarini saglamak,

k) Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
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