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Madde 69Cocuk Hizmetleri Genel Midurltigu
Cocuk Hizmetleri Genel MUdurlagunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin cocuklara yonelik koruyucu, 6nleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite
edici sosyal hizmet faaliyetlerini ylritmek ve koordine etmek,

b) Cocuklara yodnelik sosyal hizmetler konusunda politika ve stratejiler belirlenmesi amaciyla
gerekli calismalar koordine etmek, belirlenen politika ve stratejileri uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari, géonulld kuruluslar ile gercek ve tuzel kisilerce cocuklara
yonelik ylrittlen sosyal hizmetlere iliskin ilke, us(l ve standartlari belirlemek ve bunlara
uyulmasini saglamak,

¢) Cocuklarin her tirla ihmal ve istismardan korunmasi ve saglikl gelisimi icin gerekli
onleyici ve telafi edici mekanizmalari olusturmak ve uygulamaya koymak,

d) Gegici ya da surekli olarak aile ortamindan mahrum kalan veya yuksek yarari ailesinin
yaninda bulunmamayi gerektiren cocuklara, 6zel bakim ve koruma hizmeti sunmak,

e) Ozel surette korunmasi gereken cocuklara yoénelik hizmetleri, habersiz denetimleri de
kapsayacak sekilde yerinde denetlemek, tespit edilen aksakliklara ve yetersizliklere karsi
gerekli 6nlemleri ivedilikle almak,

f) Ozel surette korunmasi gereken cocuklara en nitelikli hizmetin verilebilmesini teminen,
fiziki altyapi, nitelikli personel yetistirilmesi ve istihdami gibi hususlarda her tarla énlemi
almak,

g) Ozel surette korunmasi gereken cocuklarin ilgili mevzuat uyarinca ise yerlestiriimesi
islemlerinde koordinasyonu saglamak,

§) Ozel surette korunmasi gereken cocuklara yénelik hizmetler konusunda kamu kurum ve
kuruluslariyla gonallG kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak, bu alandaki
goénulla girisimleri tesvik edici mekanizmalari gelistirmek ve uygulamak,

h) Ozel surette korunmasi gereken cocuklar sorununda toplumsal duyarliligi ve dayanismay!
guclendirici faaliyet, proje ve kampanyalar dlizenlemek,

1) Evlat edindirme ve koruyucu aile hizmetlerini koordine etmek,

i) 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununda belirlenen tedbirleri ylritmek ve
koordinasyonunu saglamak,

j) (Ek:RG-21/4/2021-31461-CK-73/7 md.) 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal
Hizmetler Kanununun ek 1 inci maddesi kapsaminda yer alanlarin istihdamina iliskin is ve
islemleri kamu personeli bilgi sisteminin bulundugu kurum ile gerekli koordinasyonu



saglayarak yuritmek,

k) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Kadinin Statisi Genel Mudirlagu

MADDE 70 \- (1) Kadinin Statist Genel Mudurligunin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin kadinlara yonelik koruyucu, énleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite
edici sosyal hizmet faaliyetlerini ylritmek ve koordine etmek,

b) Kadina karsi ayrimciligin 6nlenmesi, kadinin insan haklarinin ve toplumsal statlsinun
korunmasi ve gelistirilmesi, kadinin toplumsal hayatin tim alanlarinda etkin hale
getirilmesine yonelik ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesi calismalarini koordine etmek,
belirlenen politika ve stratejileri uygulamak, uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

¢) Kamu kurum ve kuruluslari, géonulla kuruluslar ile gercek ve tlzel kisilerce kadinlara
yonelik ylritilen sosyal hizmetlere iliskin ilke, us(l ve standartlari belirlemek ve bunlara
uyulmasini saglamak,

¢) Kadina karsi her tarli ayrimciligi 6nlemek ve kadinin insan haklarini gelistirmek amaciyla
faaliyet ve projeler yaratmek, bu alanda yapilan calismalara destek vermek,

d) Kadinin insan haklari konusunda kamuoyunu bilgilendirmek ve aydinlatmak suretiyle
toplumsal bilinclenmeyi gelistirmek,

e) Kadina yonelik her tarlt siddet, tére ve namus cinayetleri, taciz ve istismarin dnlenmesi
icin calismalarda bulunmak, kadinin aile ve sosyal yasamdan kaynaklanan sorunlarinin
¢6zumuUne destek olusturmak,

f) Saglik, egitim, kultlr, calisma ve sosyal glvenlik basta olmak lzere butin alanlarda
kadinlarin ilerlemesini saglayici ve karar mekanizmalarina katilimini artirici galismalarda
bulunmalk,

g) Bakan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.
Engelli ve Yash Hizmetleri Genel Mudirlugu
MADDE 71 - (1) Engelli ve Yasli Hizmetleri Genel Mudurltiginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin engellilere ve yaslilara yonelik koruyucu, 6nleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve
rehabilite edici sosyal hizmet faaliyetlerini yuritmek ve koordine etmek,

b) Engelliligin 6nlenmesi ile engellilerin egitimi, istihdami, rehabilitasyonu, ayrimciliga
ugramadan insan haklarindan yararlanarak toplumsal hayata katilmalari ve diger konularda
ulusal dlizeyde politika ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla gerekli calismalari koordine
etmek, belirlenen politika ve stratejileri uygulamak, uygulanmasini izlemek ve
degerlendirmek,

¢) Engellilerin sorunlarini ve ¢6zim yollarini arastirmak, bu konuda uygulamanin
gelistirilmesine yonelik 6neri ve programlar hazirlamak ve uygulamak,

¢) Engellilerle ilgili konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, projeler hazirlamak ve
uygulamak,



d) Munhasiran engellilere taninan haklar ve sunulan hizmetlerden yararlanmada kullaniimak
Uzere hazirlanan engelli kimlik kartlarina iliskin isleri yaratmek,

e) Yaslilara yonelik sosyal hizmetlere iliskin olarak ulusal diuzeyde politika ve stratejilerin
belirlenmesi amaciyla gerekli calismalari koordine etmek, belirlenen politika ve stratejileri
uygulamak, uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek,

f) Yaslilara sunulan sosyal hizmet modellerini gelistirmek,

g) Yaslilarin ve bakima muhtacg engellilerin, yasamlarini evlerinden ve sosyal cevrelerinden
ayrilmadan surdurebilecekleri sosyal desteklerin verilmesi icin gerekli mekanizmalari
kurmak, var olanlar standardize etmek, uygulamalari takip etmek ve denetlemek,

g) Yashlarin toplumla batinlesmesine, statu ve rollerinin yeniden kazanimina, islevlerinin
artirllmasina, bos zamanlarinin etkili bir bicimde degerlendirilmesine iliskin mekanizmalar
olusturmak,

h) Kamu kurum ve kuruluslari, gonallt kuruluslar ile gercek ve tlzel kisilerce engellilere ve
yaslilara yonelik yuratlilen sosyal hizmet faaliyetlerine iliskin ilke, usl ve standartlar
belirlemek ve bunlara uyulmasini saglamak,

1) (Ek:RG-21/4/2021-31461-CK-73/8 md.) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 53 Uncl maddesi kapsaminda engellilerin istihdamina iliskin is ve islemleri kamu
personeli bilgi sisteminin bulundugu kurum ile gerekli koordinasyonu saglayarak yuritmek,

i) Bakan tarafindan verilen diger goérevleri yapmak.

Sehit Yakinlari ve Gaziler Genel Mudurlugu



