Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanhgi Kararnamesi

CBK-1 - No: 1

Madde 13
(1) Merkez Teskilatinda;

a) Kadrolu personel,

b) Kadroya bagli streli personel,

c) Kadroya bagli olmayan sureli personel,
¢) Kismi zamanli personel,

d) Sézlesmeli personel,

gdrev yapar.

(2) Kadrolu personel, istisnai memuriyet statistinde 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlar Kanununa tabi Genel Sekreterlik kadrolarina naklen veya agiktan atanan
personeldir. (...), herhangi bir sosyal guvenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayhgi
alanlar kadrolu olarak atanamazlar. (iptal ciimle: Anayasa Mahkemesinin 26/10/2023
tarihli ve E.:2018/118; K.:2023/180 sayih Karari ile.)

(3) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevzuatin verdigi yetkiye dayanilarak kurulan banka ve
kuruluslarda, bunlarin sermayelerinin yarisindan fazlasina katilmasi suretiyle kurulan
kuruluslarda galisanlar (...) hizmetlerine ihtiya¢ duyulmasi sebebiyle ve U¢ yil sireyle Genel
Sekreterligin talebi tizerine Genel Sekreterlik kadrolarinda sureli olarak gérevilendirilebilir.
Sdresi bitenlerin ayni usulle yeniden goérevlendirilmeleri mumkUndir. Bu personel kendi
kurum veya kurulusundan izinli sayilir ve Genel Sekreterlikte gecen sureleri, mensubu
olduklari kurum veya kurulusta gecmis kabul edilir; her turll 6zlUk haklari kendi kurum veya
kurulusunda sakh kalir; (...) Genel Sekreterin uygun gérust alinmadan, kendi kurum veya
kurulusundaki islem ve eylemi sebebiyle, adli yonden ve disiplin yénlinden verilen bir ceza
karari olmadikca veya yas haddine ulasmadikca, 6zellestirme kapsamina alinan kurulus
personeli haric olmak tGzere, emekli edilemez, kendi kurumunda kurum ici gérev degisikligi
yapilamaz, varsa sozlesmesi feshedilemez, 6zlik, mali ve sosyal haklari ve yardimlari
kisintiya ugratilamaz; bu Kararnamede yer verilen hikumler sakl kalmak sartiyla, kendi
kurum ve kurulus calisanlarinin bagl oldugu mevzuata tabidir.

(4) Kadroya bagl olmayan sureli personel, kadrolari ve kadroya bagh butin 6zltk hak ve
islemleri kendi kurum veya kuruluslarinda olan, personel Genel Sekreterlikteki hizmetlerini
bir kadroya bagli olmaksizin yUrtten personeldir.

(5) Doktor, muhendis ve mimarlar ile diger saglik personeli ve teknik personel Genel
Sekreterlikte haftanin belirli glinlerinde veya ginin belirli saatlerinde kismi zamanl olarak
calistirilabilir.



(6) Genel Sekreterlik birinci fikrada belirtilen istihdam sekilleriyle bagl olmaksizin, gerekli
gordugu konularda arastirma, inceleme ve calisma yaptirmak amaciyla kamu kurum ve
kuruluslarinda calisan uzman personelden olusan komisyonlar, danisma kurullari ve calisma
gruplari kurmaya yetkilidir. Serbest veya 6zel sektdrde calisan uzman kisilere de bu
komisyonlarda goérev verilebilir. Komisyonlarda goérevlendirilenler calismalari ile ilgili gizli
bilgileri aciklayamazlar.

(7) (iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 26/10/2023 tarihli ve E.:2018/118;
K.:2023/180 sayili Karari ile.)

Sozlesmeli personele iliskin hikimler



